PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. JUNAIDI 5

Jabatan : KABID. P3 PENANAMAN MODAL & PERIZINAN
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : FIRMANSYAH

Jabatan : KEPALA DINAS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam, \ Oktober 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama

FIRMANSYAH Drs. JUNAIDL. §
NIP.19680412 198909 1 002 NIP.19620915 1989031 1p13




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

NO SASARAN/PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
1 Meningkatnya - Persentase Penanam Modal yang 10%
Pengawasan dan menyampaikan LKPM secara berkala
Pengendalian Kegiatan - Laporan Perkembangan Realisasi 1 Laporan
Penanaman Modal Penanaman Modal
- Rekapitulasi Penanam Modal yang 1 Laporan
2 Mengintensifkan belum melaksanakan LKPM
Pengaduan Penanaman - Persentase Penanganan Pengaduan 100%
Modal dan Perizinan terkait Perizinan
- Persentase Pengaduan yang selesai 100%
ditindaklanjuti

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KOTA BATAM

NIP.19680412 198909 1 002

Batam, | Oktober 2019

KABID. PENGAWASAN, PENGENDALIAN
DAN PENGADUAN PENANAMAN MODAL
DAN PERIZINAN »

NIP. 19620915 198903 1¢13



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IMAN SETIAWAN, SH
Jabatan : SEKSI FASILITASI, PENGADUAN DAN KONSULTASI SERTA MEDIASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. JUNAIDL S
Jabatan : KABID. P3 PENANAMAN MODAL DAN PERIZINAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam,D| Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
<
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MAN SETIAWAN, S.H
NIP.19720707 200212 1009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

NO | SASARAN/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Proses |- Jumlah Pengaduan yang difasilitasi dan 26 Aduan
Fasilitasi, Pengaduan dimediasi;
dan Konsultasi serta
Mediasi Penanaman - Persentase Pengaduan yang selesai 100%
Modal dan Perizinan ditindaklanjuti;
- Laporan Pengaduan Penanaman Modal 26 Laporan
dan Perizinan;
- Laporan Kegiatan Fasilitasi 4 Laporan
Pendampingan Hukum yang
dilaksanakan;
- Laporan Evaluasi Pengaduan Penanaman 1 Laporan

Modal dan Perizinan.

Total Anggaran : Rp.0

KABID. PENGAWASAN, PENGENDALIAN
DAN PENGADUAN PENANAMAN MODAL
DAN PERIZINAN

L]

Batam, | Februari 2019
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Dé.JUNAIDI S/

NIP. 19620915 198903 1013

SEKSI FASILITAS!, PENGADUAN DAN
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| SETIAWAN, SH
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SURYA WAHYUNI, SE

Jabatan : SEKSI PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN PENANAMAN MODAL
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. JUNAIDL. §

Jabatan : KABID. P3 PENANAMAN MODAL DAN PERIZINAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam, 1 Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SURYA WAHYUNI, SE
NIP.19620p15 198903 1013 NIP.19830612 201001 2 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Terlaksananya Jumlah  Penanam  Modal vyang 100 Perusahaan
Pelayanan Pengawasan melaporkan kegiatan realisasi
dan Pengendalian investasi, produksi, penyerapan

Penanaman Modal

tenaga kerja dan permasalahan
penanaman modal;

Jumlah  Penanam  Meodal vyang
menyampaikan LKPM secara berkala;

Nilai Investasi PMDN;

Laporan Penanam Modal yang tidak |

menyampaikan LKPM.

100 Perusahaan

Rp.25T

1 Laporan

Total Anggaran : Rp.0

Batam, 1 Oktober 2019

KABID. PENGAWASAN, PENGENDALIAN
DAN PENGADUAN PENANAMAN MODAL
DAN PERIZINAN

Drs/ JUNAIDI S
NIP. 19620915 198903 1013

SEKSI PENGAWASAN DAN
PENGENDALIAN PENANAMAN MODAL

SURYA WAHYUNI, SE
NIP.19830612 201001 2 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MAHADI,SE

Jabatan : SEKS| PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN PERIZINAN
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. JUNAIDL. S

Jabatan : KABID. P3 PENANAMAN MODAL DAN PERIZINAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

pPihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Batam, 1 Februari 2019

KABID. PENGAWASAN, PENGENDALIAN SEKSI PENGAWASAN DAN
DAN PENGADUAN PENANAMAN MODAL PENGENDALIAN PERIZINAN
DAN PERIZINAN -~

L)

MAHADI, SE
NIP. 19620915 1989031 013 NIP. 19730303 199703 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BATAM

NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Terlaksananya L Laporan Pengawasan Perizinan yang 12 Laporan
Pengawasan dan dilaksanakan;
Pengendalian Perizinan  Laporan Berita Acara Pengawasan 12 Laporan
Perizinan yang dilaksanakan;
L Persentase Pengawasan Perizinan yang 100%

selesai diproses.

Total Anggaran : Rp.0

Batam, | Februari2019

KABID. PENGAWASAN, PENGENDALIAN SEKSI PENGAWASAN DAN
DAN PENGADUAN PENANAMAN MODAL PENGENDALIAN PERIZINAN
DAN PERIZINAN 1

———— b
JUNAIDI S MAHADI, SE
NIP. 19620915 1989031013 NIP. 19730303 199703 1 012



