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KKAATTAA  PPEENNGGAANNTTAARR  

Puji syukur bagi Allah SWT, dengan limpahan Rahmat-Nya Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Batam Tahun 

2018 selesai disusun.  

Penyusunan pelaporan kinerja berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 

2014 tentang sitem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dan permenpan RB Nomor 

53 Tahun 2014 tentang petunjuk teknis perjanjian kinerja, pelaporan kinerja dan tata 

cara reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan media 

pertanggungjawaban yang dibuat secara periodik yang berisi informasi mengenai kinerja 

instansi pemerintah dan bermanfaat untuk mendorong instansi pemerintah untuk 

menyelenggarakan tugas umum pemerintah dan pembangunan secara baik dan benar. 

Melalui LKjIP, Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Batam  

melaporkan kinerjanya yang diukur dari pencapaian kinerja, sasaran, program dan 

kegiatan yang dilakukan pada Tahun 2018, sesuai yang tertuang dalam Rencana 

Strategis Unit Kerja 2016 - 2021 dan Rencana Kinerja Dinas Penanaman Modal dan 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2018. Pengukuran pencapaian kinerja dilakukan 

dengan merujuk pada indikator kinerja, input, output, dan outcome yang telah ditetapkan 

dan direalisasikan per tahun. 

LKjIP Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota 

Batam selanjutnya disampaikan kepada Walikota melalui Sekretaris Kota Batam 

sebagai bukti akuntabilitas vertikal. Selain itu, LKjIP juga merupakan sarana evaluasi 

atas pencapaian kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

Kota Batam dan sebagai umpan balik untuk meningkatkan kinerja di masa datang. 

Laporan ini diharapkan dapat memberikan informasi mengenai seberapa jauh 

keberhasilan dan hambatan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu Kota Batam dalam melaksanakan tugas dan wewenangnya dan sebagai sarana 

untuk melakukan perbaikan dalam perencanaan pembangunan pada tahun yang akan 

datang. 
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 Akhirnya, ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang telah 

berpartisipasi dalam penyusunan LKjIP ini. Kami menyadari bahwa LKjIP ini masih 

banyak kekurangan, mohon masukan dan kritikan untuk perbaikan dokumen  LKjIP ini 

dimasa yang akan datang.  

              Batam,     Desember  2018 
Dinas Penanaman Modal dan  

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Batam 
Kepala,  

 

 

 

      Dr. H. Gustian Riau, SE, M.Si 
        Pembina Utama Muda / 
          NIP. 19690830 199212 1 001 
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